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DiWaLog

Digitaler Wandel in der Logistik

Zukunftsorientierte Weiterbildung  

für Beschäftigte der Logistik  

sowie des Groß- und Außenhandels

Das Projekt DiWaLog wird im Rahmen des Programms „Fachkräfte 

sichern“ durch das Bundesministerium für Arbeit und Soziales 

und den Europäischen Sozialfonds gefördert.



Meistern Sie die Herausforderungen der Digi-

talisierung mit innovativen Weiterbildungen

Ausgangslage

Nach Mechanisierung, Massenproduktion und Auto-

matisierung folgt nun die Digitalisierung. Zuverlässig- 

keit, Qualität, Flexibilität und Individualität von Liefe-

rungen sind nur noch durch den Einsatz neuer, inno-

vativer Technologien möglich. Um konkurrenzfähig 

zu bleiben, müssen sich Arbeitgeber, Führungskräfte 

und Mitarbeiter/-innen frühzeitig mit den Folgen aus-

einandersetzen, um geeignete Lösungen zu finden.

Projektlaufzeit

01.05.2018 – 30.04.2021

Projektziel

Im Rahmen des Projekts werden die mit der Digitalisie-

rung verbundenen Herausforderungen in der Logistik-

branche professionell vorangetrieben, um den Einstieg 

in die digitale Transformation zu erleichtern.

Projektphasen

	Bedarfserhebung

In dieser Phase werden neue Weiterbildungen unter  

Berücksichtigung aktueller Inhalte und innovativer 

Methoden entwickelt.

		Durchführung der Weiterbildungen  

ab Herbst 2018 

Die neu entwickelten Seminare werden im Rahmen des 

Projekts kostenfrei angeboten und finden in Braun-

schweig statt. Angesprochen sind Beschäftigte aus 

der Logistikbranche und des Groß- und Außenhandels 

sowie Mitarbeiter aus Unternehmen mit logistischen 

Geschäftsfeldern in Ost- und Südniedersachsen. 

Themen des Seminarprogramms

• Logistik 4.0 

• Digitalisierung/IT-Kompetenz

• Führung in der digitalen Welt

• Gesundheit und Arbeit

Das detaillierte Seminarprogramm finden Sie ab  

September 2018 auf unseren Internetseiten. Eine 

zweite Qualifizierungsphase folgt im Frühjahr 2019.

	Evaluation des Projekts und Verstetigung  

 der Weiterbildungen

Lesen Sie weitere Informationen zum Förderprogramm 

und zum Projekt DiWaLog auf der Webseite

www.initiative-fachkraefte-sichern.de

 Machen Sie  

Digitalisieru
ng zu  

   Ihrer Stärke!


